LEDEN EN TOETREDING

LEDEN VAN DE VERENIGING
Artikel 5.
Het aantal leden is onbeperkt en mag niet minder zijn dan drie.

Artikel 6.

De vereniging bestaat uit:

a) effectieve leden:

b) emeritus-leden;

c) geassocieerde leden;

d) studentleden;

e) ereleden;

die allen natuurlijke personen zijn.

Enkel de effectieve leden en emeritus-leden hebben stemrecht tijdens de algemene
vergaderingen en het recht om verkozen te worden binnen het bestuursorgaan.

Er zal echter systematisch een vertegenwoordiger van de geassocieerde leden en
studentleden worden uitgenodigd in de hoedanigheid van observator bij alle vergaderingen
van het bestuursorgaan.

Artikel 7.

De effectieve leden verbinden zich tot het betalen van een jaarlijks lidgeld van maximum
250 euro, gekoppeld aan de index van de consumptieprijzen, en tot het naleven van de
reglementen en de doelstellingen van de vereniging.

De emeritus-leden verbinden zich tot het betalen van een jaarlijks lidgeld van maximum 60
euro, en tot het naleven van de reglementen en de doelstellingen van de vereniging.

De geassocieerde leden verbinden zich tot het betalen van een jaarlijks lidgeld van
maximum 125 euro, gekoppeld aan de index van de consumptieprijzen, en tot het naleven van
de reglementen en de doelstellingen van de vereniging.

De studentleden verbinden zich tot het betalen van een jaarlijks lidgeld van maximum 30
euro, en tot het naleven van de reglementen en de doelstellingen van de vereniging.

De bijdragen zijn vastgelegd door de algemene vergadering op voorstel van het
bestuursorgaan.

De ereleden verbinden zich ertoe om de reglementen en de doelstellingen van de
vereniging te respecteren.

Het lidmaatschap van de vereniging impliceert de verplichting om in geval van een geschil
met een ander lid, dit conflict, voér elke procedure, rechtstreeks of onrechtstreeks, ten
overstaan van het gerecht of een andere instantie, voor te leggen aan de Deontologische Raad
met het doel tot een minnelijke schikking te komen.

TOETREDING

Artikel 8.

a) Zijn effectieve of geassocieerde leden:
1. de stichters van de vereniging;




2. de personen die aanvaard zijn door de Toelatingscommissie voor nieuwe leden en de
algemene vergadering, zoals hierna beschreven.

De gedetailleerde toelatingsprocedure voor nieuwe leden staat beschreven in het Intern
Reglement.

De Toelatingscommissie voor nieuwe leden moet haar beslissingen wat betreft de
aanvaarding of de weigering van een kandidaat motiveren; het bestuursorgaan en de
algemene vergadering moeten hun beslissing echter nooit motiveren.

Alleen deze kandidaten kunnen effectief of geassocieerd lid worden: zij die een
masterdiploma (minimum EQF 7) hebben in de conservatie-restauratie van kunstvoorwerpen
aan een hogeschool of universiteit met een afdeling restauratie, of elk ander opleidingscentrum
goedgekeurd door het bestuursorgaan, ofwel zij die een effectieve uitoefening van het beroep
van conservator-restaurateur van kunstvoorwerpen gedurende minstens zes jaar kunnen
voorleggen.

De aanvraag zal schriftelijk ingediend worden bij het bestuursorgaan, dat jaarlijks de
Toelatingscommissie zal samenstellen en zal toezien dat er minstens één effectief lid
aanwezig is dat de specialiteit van de kandidaat vertegenwoordigt. De Toelatingscommissie
zal bestaan uit minstens 7 effectieve leden, waarvan minstens 2 leden van het bestuursorgaan.

De Toelatingscommissie zal rechtstreeks aan de kandidaten naar eigen goeddunken alle
inlichtingen opvragen ten einde niet alleen de beroepsvaardigheid van de kandidaten, maar
ook hun morele kwaliteiten te kunnen beoordelen. Om aanvaard te worden, moet elke
kandidatuur twee derde van de stemmen van de leden van de Toelatingscommissie verkrijgen.

De toetreding zal vervolgens voorgelegd worden aan de goedkeuring van de algemene
vergadering, vastgesteld bij gewone meerderheid. EIk lid verbindt zich ertoe de
Beroepsrichtlijnen van de E.C.C.O. en het Charter van Kopenhagen (ICOM 1984) te
eerbiedigen.

Om effectief lid te worden en te blijven, moeten de betrokkenen ofwel het beroep van
conservator-restaurateur van kunstvoorwerpen, ofwel functies in het onderwijs of het
onderzoek van deze discipline als hoofdberoep op een regelmatige en officiéle manier
uitoefenen.

Om geassocieerd lid te worden en te blijven, moeten de betrokkenen ofwel het beroep van
conservator-restaurateur van kunstvoorwerpen, ofwel functies in het onderwijs of het
onderzoek van deze discipline, onder een bepaald statuut, op een regelmatige en officiéle
manier en minstens halftijds uitoefenen.

b) Om studentlid te worden, moeten de betrokkenen op regelmatige basis ingeschreven
ziijn in een van de hogescholen of universiteiten waar conservatie-restauratie van
kunstvoorwerpen wordt onderwezen. Dit statuut van studentlid kan tot twee jaar na het einde
van zijn of haar studies worden bewaard door de houder ervan. De studentleden worden
gevalideerd door het bestuursorgaan.

c) Ereleden worden gekozen door het bestuursorgaan en ter goedkeuring voorgelegd aan
de algemene vergadering.

d) Emeritus-leden zijn effectieve leden waarvan de beroepsactiviteit niet meer valt onder de
criteria zoals vermeld in artikel 8, littera a) en zijn ononderbroken effectief lid geweest van de
vereniging gedurende minimum tien jaar, ofwel ononderbroken sinds de oprichting van de



vereniging. Zij kunnen een aanvraag doen om te worden opgenomen als emeritus-lid op
voorwaarde dat ze meerdere jaren actief hebben deelgenomen aan het verenigingsleven
gedurende de periode waarin ze effectief lid waren.

De kandidaturen moeten schriftelijk worden ingediend bij het bestuursorgaan, dat zich zal
uitspreken met tweederdemeerderheid.

De kandidaturen, die door het bestuursorgaan aanvaard zijn, worden voorgelegd aan de
eerstvolgende algemene vergadering, om er goedgekeurd te worden bij gewone meerderheid.

Artikel 9.

Het staat elk lid vrij om ontslag te nemen uit de vereniging door een schriftelijke ontslagbrief
naar het bestuursorgaan te sturen.

Het lidmaatschap wordt beé&indigd bij overlijden, uitsluiting of het niet betalen van het
lidgeld.

Artikel 10.

Uitsluiting mag enkel uitgesproken worden door de algemene vergadering op voorstel van
het bestuursorgaan, bij tweederdemeerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde
effectieve leden en volgens de procedure beschreven in artikel 13 (geheime stemming).

Zware beroepsfouten en daden die indruisen tegen het doel en de activiteiten van de
vereniging zijn redenen tot uitsluiting.

Artikel 11.

Ontslagnemende of uitgesloten leden en rechthebbenden van overleden leden hebben
geen recht op fondsen van de vereniging en kunnen de betaalde lidmaatschapsbijdragen niet
terugvorderen.



